
Leitung Einkauf

Wenn du Lust auf flache Hierarchien, ein dynamisches Team und auf den Ausbau unseres

Einkaufs hast, dann bist du bei uns genau richtig.

Wir bieten dir eine leistungsgerechte Vergütung, eine einzigartige Möglichkeit, dich persöhnlich

und professionel weiterzuentwickeln sowie die Chance eine moderne Arbeitsumgebung, aktiv

weiterzuentwicklen.  

Präzision, Verantwortung und Teamgeist treiben uns an – werde Teil der Sauter Gruppe!

Zur Gestaltung unseres Einkaufs-Teams suchen wir ab Sofort für die gesamte Sauter Gruppe an

einen unserer Standorte eine/n Leitung Einkauf in Full-time employee.

Das erwartet dich...

Systematisierung der Einkaufsgrundlagen

Make-or-Buy Analysen führen

Vertragswerke und Einkaufsbedinungen erstellen und aktualisieren

Lieferantenentwicklungspläne aufbereiten, anstoßen und bedarfsweise umsetzen

Lieferantenstrategien ausarbeiten und umsetzen (inkl. Festlegen von Qualifikations- und

Zuschlagskriterien)

Analyse des Lieferantenmarkts

Strategische Initiativen im Einkauf bewerten, anstoßen und umsetzen

Strategische Konzeption des Einkaufs



Einkaufsorganisation gestalten (inkl. Personalführung)

Lieferanten- und Logistikkonzeption pflegen und umsetzen

Einkaufsprozesse pflegen, steuern und verbessern

Informationsmanagement führen

Einbinden des Einkaufs in Organisation

Beziehnungsmanagement führen (innerhalb und außerhalb der Organisation)

Einkaufscontrolling aufbereiten, steuern und verbessern

Führung operativer Beschaffungstätigkeiten

Operative Einkaufsprozesse steuern und überwachen (Materialgruppenmanagement,

Lieferantensteuerung, Qualitätsmanagement)

Erforderliche Freigaben eintakten

Einkaufsmitarbeiter fachlich betreuen und anderen Fachabteilungen die

Beschaffungsperspektive vermitteln

Verhandlungen im Bedarfsfall führen und Lieferantennetzwerk im Bedarfsfall aktiv steuern 

Beschaffungskennzahlen überwachen

Das bringst du mit...

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im kaufmännischen Bereich 

Ausgeprägte Fähigkeit zur Analyse und Interpretation betriebswirtschaftlicher Kennzahlen

Erste Erfahrungen in Aufbau / Transformation von Organisationen    

Langjährige Erfahrung im strategischen Einkauf, davon mehrere Jahre in leitender Funktion

mit Erfahrung in der Personalführung

Freude am Verhandeln, sicheres Auftreten gegenüber Externen / Lieferanten        

Sicherer Umgang mit MS Office und mit ERP-Systemen; Erfahrung in der Einführung /

Verbesserung von Systemen

Mobilität und Reisebereitschaft zwischen unseren Standorten in Furtwangen, Singen und

Villingen sowie zu Lieferanten   

Verhandlungssichere Kommunikation in Deutsch in Wort und Schrift. Englischkenntnisse

sind von Vorteil    



Ausgeprägte Teamfähigkeit in Linie mit den Unternehmensleitsätzen

Deine Benefits bei uns...

Attraktive Vergütung & Benefits: Du erhältst eine überdurchschnittliche Vergütung

sowie zusätzliche Vorteile wie das BusinessBike-Programm und Hansefit, das dir sowohl

finanziellen als auch persönlichen Mehrwert bietet.

Gestaltungsfreiraum & Eigenverantwortung: Bei uns wirst du Prozesse und Strukturen

aktiv mitgestalten, Verantwortung übernehmen und Teil eines Umfeld sein, dass

Kreativität, Initiative und Engagement wertschätzt.

Sicherer & abwechslungsreicher Arbeitsplatz: Arbeite in einem zukunftsorientierten

Unternehmen mit moderner Infrastruktur und spannenden Projekten – ein

Arbeitsumfeld, das Innovation und Weiterentwicklung fördert.

Gezielte Weiterbildung & Entwicklung: Deine berufliche und persönliche

Weiterentwicklung liegt uns am Herzen. Durch ein individuell abgestimmtes Schulungs-

und Weiterbildungsangebot unterstützen wir dich dabei, dein Potenzial voll

auszuschöpfen.

Offene & wertebasierte Unternehmenskultur: Freue dich auf ein teamorientiertes

Arbeitsumfeld, in dem Zusammenarbeit, gegenseitige Unterstützung und

Wertschätzung an erster Stelle stehen.

Firmenevents: Unsere Firmenevents bieten dir die Möglichkeit, das Team zu stärken, neue

Kollegen kennenzulernen und gemeinsam unvergessliche Erlebnisse zu teilen.

Über uns

Seit über 90 Jahren entwickeln und produzieren wir in der Sauter-Gruppe kundenspezifische

Federlösungen in höchster Präzision. Unsere Leidenschaft für Technik und Innovation

verbindet uns – genauso wie das Engagement unserer Mitarbeitenden, die täglich mit Herz

und Verstand an maßgeschneiderten Lösungen arbeiten. Gemeinsam schaffen wir

federleichte Lösungen für komplexe Herausforderungen – in Europa und weltweit.

Dabei setzen wir auf kurze Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit im Team, die

es jedem ermöglicht, einen echten Unterschied zu machen. Unsere Standorte in Furtwangen,

Singen und Schwenningen bieten nicht nur eine hohe Lebensqualität, sondern auch

spannende Perspektiven in einem wachsenden, technologiegetriebenen Umfeld. Wir setzen

auf Flexibilität, Verlässlichkeit und die Begeisterung, mit unseren Kunden Großes zu

bewegen.
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